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ACUERDO DE CONCEJO N° 025-2026-MDE =~~~ == -7~
Cayma, 19 de Febrero de 2026 e S

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA

POR CUANTO:

El Pleno del Concejo Municipal en Sesién Ordinaria de Concejo Municipal N7 04-2026-MOC de fechs
Febrero de 2026, trat6 el pedido de aprobacion del “CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CAYMA Y GESTORES PUBLICOS EAR.L:

-
Z

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, las
municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobiemo local que gozan de autonomia politica, economica
y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que segln el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
Orgéanica de Municipalidades, Ley N° 27972, radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Texto Unico Ordenado de la ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General en su articulo
88° establece los Medios de Colaboracién Interinstitucional, sefiala “88.3. Por los convenios de colaboracion, las
entidades a través de sus representantes autorizados celebren dentro de la ley, acuerdos en el ambito de su respectiva
competencia, de naturaleza obligatoria para las partes y con clausula expresa de libre adhesion y separacion, 88.4. Las
entidades pueden celebrar convenios con las instituciones del sector privado, siempre que con ello se logre el
cumplimiento de su finalidad ¥ no se vulnere normas de orden puiblico™;

Que, el articulo 9° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972 en su numeral 26° establece que son
atribuciones del Concejo Municipal: “Aprobar la celebracién de convenios de cooperacion nacional e internacional y
convenios interinstitucionales”; tanto que el numeral 23° del articulo 20° le otorga la facultad al sefior alcalde de celebrar
los convenios necesarios para el ejercicio de sus funciones:

Que, el articulo 4 del Decreto Legislativo N°1412 Ley de Gobiemno Digital sefiala que la finalidad de la presente
ley es el “4.1 Mejorar la prestacion y acceso de servicios digitales en condiciones interoperables, seguras, disponibles,
escalables, agiles, accesibles, y que faciliten la transparencia para el ciudadano Yy personas en general. 4.2 Promover
la colaboracion enfre las entidades de la Administracion Piblica, asi como la participacion de ciudadanos y oftros
interesados para el desarrollo del gobiemo digital y sociedad del conocimiento™ y ademés, el Objetivo Primordial 4 de
la Politica de Transformacion Digital al 2030 es el siguiente “Fortalecer el talento digital de todas las personas™

Que, mediante Registro de Tramite Documentario N°00036229, de 29 de octubre de 2025, Gestores Piiblicos
E.LRL. presentan la solicitud de suscripcion de un “Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre Ia
Municipalidad Distrital de Cayma y Gestores Pablicos E.I.R.L.” mediante Oficio N°002-2025-GP, el cual tiene por objeto
establecer un marco general de colaboracion para la implementacion progresiva de herramientas tecnoldgicas,
capacitacion en transformacion digital y desarrolio del proyecto piloto “Lex Noctis - Cayma”, este confribuira a la
modernizacion y eficiencia de la gestion pablica local, a través de la incorporacion de soluciones tecnolégicas aplicadas
al ambito juridico-administrativo, en estricto cumplimiento del marco normativo vigente, incluyendo la Ley N°31814 “Ley
que promueve el uso de la inteligencia artificial en favor del desarrollo econémico y social del pais”, el D. Legislativo
N°1412 “Ley de Gobiemo Digital” y la Politica de Transformacién Digital al 2030; ello con una vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2026;

Que, mediante Proveido N°06216-2025-MDC-GM/O. ADMON, de 30 de octubre de 2025, el Jefe de la Oficina
de Administracién remite el Oficio N°002-2025-GP al Jefe de la Unidad e Informéatica a fin de evaluar la propuesta
presentada y sefialar la factibilidad de realizar el presente convenio:

Que, mediante Informe N°00078-2025-INF/MDC, de 10 de noviembre de 2025, el Jefe de la Unidad de
Informatica sefiala que el proyecto LEX NOCTIS representa una propuesta tecnoldgica viable, innovadora y sin costo
para la municipalidad, que contribuira significativamente a la modernizacion de la gestion publica local; sin embargo,
sugiere lo siguiente:
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a) Aprobar la suscripcin del convenio de cooperacion institucional entre la Municipalidad y Gestores Publicos
ELRL

b)  Designar un equipo técnico municipal para el seguimiento, evaluacion y retroalimentacién del convenio.

c) Establecer mecanismos de monitoreo y reporte para evaluar resuftados y definir posibilidades de ampliacion
0 adopcion permanente.

d)  Durante la ejecucion del convenio, se debera garantizar: La confidencialidad y ef resguardo de la informacion
institucional, asegurando que toda la documentacion, datos o archivos generados o utilizados en el marco del
proyecto sean tratados bajo estandares de sequridad y proteccion de datos; que la informacion municipal no
sea utilizada con fines distintos a los establecidos en el convenio y que Gestores Piiblicos E.LR.L. brinde
soporte técnico permanente y atienda cualquier incidente relacionado con la seguridad o el funcionamiento
del sistema durante la vigencia del acuerdo.

Que, mediante Informe N°00518-2025-MDC-GM/O.ADMON, 21 de noviembre de 2025, el Jefe de la Oficina
de Administracion sefiala que el presente convenio satisface integralmente las recomendaciones técnicas, incluyendo
Seguridad de la informacion y proteccion de datos, Confidencialidad y propiedad intelectual, soporte téenico
permanente, no generacion de costos para la entidad, marco legal de transformacion digital y procedimientos de
seguimiento y evaluacion; por lo tanto, la Oficia de Administracion no presenta observaciones respecto del mencionado
convenio;

Que, mediante Proveido N°00324-2025-0AJ, de 21 de noviembre de 2025, la Oficina de Asesoria Juridica
solicita a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos se pronuncie sobre la Clausula Segunda numeral 1y 3;

Que, mediante Informe N°00194-2025-MDC/TS, de 02 de diciembre de 2025, la Especialista de Bienestar de
Personal sefiala a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos que la realizacion del proyecto LEX NOCTIS, al brindar
asistencia técnica y acceso a contenidos especializados en la gestion piblica e innovacién digital, va permitir la
modemizacion institucional, mejorar la eficiencia y responder mejor a las necesidades ciudadanas, no generando costo
a la institucion; por lo tanto se considera que es altamente viable y complementaria en la modemizacion de la institucion,
por lo que se sugiere el establecimiento del convenio;

Que, mediante Informe N°01867-2025-MDC/O.ADMON/RRHH, de 17 de diciembre de 2025, la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos remite lo sefialado mediante Informe N°00194-2025-MDC/TS por la Especialista en
Bienestar Social;

Que, mediante Informe Legal N° 410-2025-OAJ-MDC de fecha 17 de diciembre de 2025, suscrito por el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica, precisa:

“3.15 EI Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con Gestores Piblicos E.I.R.L. para implementar
el proyecto piloto "Lex Noctls - Cayma” resulta altamente positivo para la Municipalidad Distrital de Cayma, ya que se
encuentra plenamente respaldado por el marco normativo de la gestion piblica peruana y responde a los objetivos de
modernizacion y eficiencia local.

3.16 Dicho convenio se alinea estratégicamente con los pilares de la transformacién digital y la modemizacion
del Estado a nivel nacional, los cuales son mandatos transversales aplicables a los tres niveles de gobiemo, por lo que
el proyecto Lex Noctis, al ser un asistente juridico computacional, facilita la incorporacion de soluciones tecnoldgicas
aplicadas al ambito juridico-administrativo de la municipalidad, contribuyendo directamente a la modemizacion y
eficiencia de la gestion pablica local; este enfoque cumple con la finalidad de la Ley de Gobiemo Digital (Decreto
Legislativo N® 1412), que promueve el uso intensivo de tecnologias digitales para la digitalizacion de procesos yla
prestacion de servicios digitales por parte de las entidades de la Administracion Piblica; ya que la integracién de la
intefigencia artificial para la mejora de los servicios publicos, incluida fa justicia, es, ademas, declarada de inferés
nacional por la Ley N° 31814; por lo que al digitalizar y optimizar estos procesos, la municipalidad se enfoca en el
Objetivo Prioritario (OP4) de la Politica Nacional de Transformacién Digital (PNTD); debido a que resulta indispensable
que los servidores piblicos desarrollen las habilidades y capacidades tecnoldgicas necesarias para prestar mas y
mejores servicios; siendo que el uso de este asistente juridico computacional ofrece asistencia técnica y acceso a
contenidos especializados en la gestion piblica e innovacion digital, lo que impulsa la modemizacion institucional y
mejora la eficiencia del personal. Esta capacitacién y dotacion de herramientas es coherente con el mandato de Ia ley
de Gobierno Digital, que busca promover el despliegue transversal de fas-tecrologias. digitales. en las. entidades def
Estado, siendo aplicable a todas las entidades de fa Administracion Pdblica, incluyendo a Ja Municipalidad Distrital de
Cayma. B s la
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3.17 Finalmente, el convenio ofrece beneficios tangibles sin generar una carga financiera o de riesgo
significativa para la Municipalidad de Cayma. El Informe de Asesoria Juridica resalta que el proyecto es una propuesta
tecnolbgica viable, innovadora y sin costo para la municipalidad. La ausencia de costos es crucial para la gestion
econémica local. Ademas, las revisiones técnicas y administrativas confirman que el acuerdo satisface integralmente
las exigencias de seguridad, incluyendo la confidencialidad y el resquardo de la informacion institucional bajo estandares
de seguridad y proteccion de datos, y garantiza el soporte técnico permanente por parte del proveedor, al lograr Ia
modernizacion institucional y mejorar la eficiencia, la municipalidad cumple con su rol de promover el desarrollo integral
y sostenible en su circunscripcion, asegurando que las decisiones del Concejo, adoptadas mediante Acuerdo, persigan
un asunto especifico de interés pablico, vecinal o institucional.”

Que, el mencionado Informe Legal N° 410-2025-OAJ-MDC precisa que, estando los actuados y la
normatividad vigente se eleven los actuados al pleno del Concejo Municipal con el objeto que debatan y, de ser el caso,
aprueben con Acuerdo de Concejo la suscripcion del “Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de Cayma y Gestores Publicos E.L.R.L” con Ia finalidad contribuir a la modemizacion y eficiencia
de la gestion piblica local, a través de la incorporacién de soluciones tecnologicas aplicadas al ambito juridico-
administrativo, en estricto cumplimiento de la normativa vigente con vigencia desde el momento de su suscripcion hasta
el 31 de diciembre del 2026 con la opcion de renovacion previo acuerdo entre las partes, para tal efecto, tener presente
lo normado en el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades, que estipula que los acuerdos son decisiones, que
toma el concejo, referidas a los asuntos especificaos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan ia voluntad
del 6rgano de gobiemo para practicar un determinado ato o sujetarse a una conducta o nomma institucional. Los acuerdos
aprobados, cuando asi lo requieran, incluyen un plan de implementacion que establezca las acciones a realizar,
sefialando metas, plazos y funcionamiento, seglin corresponda;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N°155-2025-MDC de fecha 19 de diciembre de 2025, se acordé:
“REMITIR el proyecto de Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Cayma y
el Consorcio Gestores Publicos E.LR.L, a la Oficina de Administracion a fin de que pueda realizar un Taller Informativo,

i afin de que se pueda preparar un mejor analisis y evaluacion del mismo con el Pleno del Concejo Municipal’;

) Que, mediante Informe N° 00018-2026-MDC-GM/O.ADMON de fecha 02 de febrero de 2026, suscrito por el
Jefe de la Oficina de Administracion, informa que se ha dado pleno y efectivo cumplimiento al Acuerdo de Concejo
N°155-2025-MDC de fecha 19 de diciembre de 2025, tanto en su forma como en su fondo, por lo que superado el
requisito previo establecido por el concejo para el analisis del convenio marco, solicita se incluya el presente convenio
en la orden del dia de la proxima sesion de Concejo Municipal, para su debate;

Por estas consideraciones y estando al acuerdo adoptado POR UNANIMIDAD el Concejo Municipal en Sesion
Ordinaria de Concejo N° 004-2026 de fecha 19 de febrero del afio 2026, en ejercicio de las atribuciones que confiere la
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, emiti6 el siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Municipalidad
Distrital de Cayma y Gestores Pablicos E.LR.L, ya que permite la modemizacion y eficiencia de la gestién piblica
local, a través de la incorporacion de soluciones tecnolégicas aplicadas al ambito juridico-administrativo, en estricto
cumplimiento de la normativa vigente, con vigencia desde el momento de su suscripcion hasta el 31 de diciembre del
2026 con la opcion de renovacion previo acuerdo entre las partes.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracion la supervision del cumplimiento del presente
acuerdo; a la Unidad de Informatica en coordinacion con la Unidad de Recursos Humanos, las acciones pertinentes
conforme a sus atribuciones. TMoNCEn

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a Secretaria General su nofificacion conforme a ley; y ala Unidadde | '
la publicacion en el Portal de Transparencia Institucional. ‘

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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